




รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลสายทอง
อําเภอ ป่าโมก   จังหวัดอ่างทอง

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 28,380,850 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 9,232,411 บาท
งบบุคลากร รวม 6,205,568 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,225,520 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนของ นายก/รองนายก จํานวน 2 คน
-เป็นไปตาม หนังสือที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที 6 มิถุนายน พ.ศ
. 2561

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง นายก/รองนายก จํานวน 2 คน
-เป็นไปตาม หนังสือที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที 6 มิถุนายน พ.ศ
. 2561

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 2 คน
-เป็นไปตาม หนังสือที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที 6 มิถุนายน พ.ศ
. 2561

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนตําแหน่งเลขานุการ อบต. จํานวน 1 คน
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,540,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประธานสภา อบต., รองประธานสภา อบต
., สมาชิกสภา อบต. จํานวน 14 คน และเลขานุการสภา อบต.
-เป็นไปตาม หนังสือที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที 6 มิถุนายน พ.ศ
. 2561

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,980,048 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,469,240 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล จํานวน 8 อัตรา
1. ปลัด อบต.
2. รองปลัด อบต.
3. หัวหน้าสํานักปลัด
4. นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ
5. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
6. นักทรัพยากรบุคคล
7. นิติกร
8. เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน
-เป็นไปตาม หนังสือที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที 6 มิถุนายน พ.ศ
. 2561
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และก.อบต. ที มท 0809.2/ว138 ลงวันที 30
 ธันวาคม พ.ศ. 2548 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภารค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท.
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานส่วนตําบล เช่น เงินค่าตอบแทน
รายเดือนนักบริหารงาน อบต. ระดับกลาง
-เงินเพิมตามคุณวุฒิ ที ก.พ.รับรอง
-เป็นไปตาม หนังสือที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที 6 มิถุนายน พ.ศ
. 2561
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และก.อบต. ที มท 0809.2/ว138 ลงวันที 30
 ธันวาคม พ.ศ. 2548 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภารค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท.

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับข้าราชการตามสิทธิ
1.ปลัด อบต.  
2.รองปลัด
3.หัวหน้าสํานักปลัด
-เป็นไปตาม หนังสือที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที 6 มิถุนายน พ.ศ
. 2561
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และก.อบต. ที มท 0809.2/ว138 ลงวันที 30
 ธันวาคม พ.ศ. 2548 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภารค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท.

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,238,808 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและทัวไป
1.ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
2.ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชุน
3.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
4.ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล
5.ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัฒนาชุมชน
6.พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 2 คน
-เป็นไปตาม หนังสือที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที 6 มิถุนายน พ.ศ
. 2561
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และก.อบต. ที มท 0809.2/ว138 ลงวันที 30
 ธันวาคม พ.ศ. 2548 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภารค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท.

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานจ้างตามภารกิจและทัวไป
1.ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
2.ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชุน
3.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
4.ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล
5.ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัฒนาชุมชน
6.พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 2 คน
-เป็นไปตาม หนังสือที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที 6 มิถุนายน พ.ศ
. 2561
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และก.อบต. ที มท 0809.2/ว138 ลงวันที 30
 ธันวาคม พ.ศ. 2548 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภารค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท.
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งบดําเนินงาน รวม 2,951,143 บาท
ค่าตอบแทน รวม 651,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 370,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินประโยชน์อืนเป็นกรณีพิเศษให้กับพนักงาน
ส่วนตําบล, พนักงานจ้างตามภารกิจ และทัวไป
-ค่าตอบแทนอืนๆ ตามหนังสือสังการ กฎหมาย ทีเกียวข้อง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล, พนักงานจ้าง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของอปท. พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 256,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซือ ให้กับพนักงานส่วนตําบล ผู้มีสิทธิ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายให้กับพนักงานส่วนตําบลทีได้รับสิทธิได้
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรของพนักงานท้องถิน พ.ศ. 2547 แก้ไขจนถึงปัจจุบัน

ค่าใช้สอย รวม 1,454,343 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 629,343 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร, ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเกียวกับโทรศัพท์
ของสํานักงาน, ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี, ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน, ค่าโฆษณา และเผยแพร่ และค่าจ้างเหมาบริการ
อืนๆ ฯลฯ ทีเป็นการบริการสาธารณะตามอํานาจหน้าที
1.ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด
2.ค่าจ้างรักษาความปลอดภัยสถานทีราชการ
3.ค่าจ้างเหมาคนงานทัวไป ฯลฯ
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม พ.ศ
. 2561 เรืองหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่ารับรองใการมานิเทศงาน, ตรวจงาน หรือเยียมชมดู
งาน เช่น ค่าอาหาร นําดืม และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น ฯลฯ
-ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภา อบต.
-ค่าเลียงรับรองตามหนังสือสังการต่างๆ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายไปราชการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 300,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการเลือกตัง อปท. ตามทีกฎหมายกําหนดอีก
ทังให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ การรณรงค์หรือการให้ข้อมูล
ข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าทีและการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองในการเลือกตังสมาชิกสภา ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561
 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2562
 ของ อปท.
ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา จํานวน 5,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย พวงมาลา ฯลฯ สําหรับพิธีวันสําคัญต่างๆ
ค่าลงทะเบียนอบรมและอืนๆ ทีเกียวข้อง จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนอบรมแและอืนๆ ทีเกียวข้อง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และกการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
โครงการจัดทําสิงพิมพ์หรือสือประชาสัมพันธ์ จํานวน 60,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําวารสาร เอกสารสิงพิมพ์ปฏิทินใหม่ สือประชา
สัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ฯลฯ เพือเผยแพร่กิจกรรมของ อบต.
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี  (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 74 ลําดับ
ที 2
โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน จํานวน 200,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมเพือการพัฒนาองค์ความรู้เกียวกับการปฏิบัติงาน
ของ อปท. ให้แก่ผู้บริหาร, สมาชิกสภา, ข้าราชการ และพนักงาน
ของ อปท.
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 101
  ลําดับที 5

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมบํารุงรักษาครุภัณฑ์ของอบต. ให้ใช้งาน
ได้ตามปกติทุกประเภท
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว. 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน พ.ศ
. 2559 เรืองแนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี พ.ศ. 2561 - 2564  หน้า 101 ลําดับ
ที 7
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษายานพาหนะของอปท.
-เป็นไตามหนังสือ ที อท 0023.8/ว 1277 ลงวันที 4 เมษายน พ.ศ
. 2560 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบ
ประมาณราจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค

ค่าวัสดุ รวม 535,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 170,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกระดาษ ขนาดต่างๆ และวัสดุสํานักงานทุก
ประเภท เพือไว้ใช้ในกิจการงานของ อบต. เป็นเงิน 70,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานทุกประเภท เพือไว้ใช้ในกิจการของ
งานอบต. เป็นเงิน 100,000 บาท
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุเพือไว้ใช้ในกิจการงานของ อบต
.
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรืองแนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัวไว้ใช้ในกิจการงานของ อบต.
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
การจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 60,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่งไว้ใช้ในกิจการงานของ อบต
.
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 210,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือนํามันและนํามันหล่อลืนเพือสําหรับใช้ในกิจการงาน
ของ อบต. 
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่เพือสําหรับใช้ในกิจการ
งานของอบต. ฯลฯ
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์เพือสําหรับใช้ในกิจการงานของอบ
ต. ฯลฯ 
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุอืน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอืนๆ ทีจําเป็นเพือใช้ในกิจการงานของอบต.
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 310,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 220,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
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ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่านําประปา
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ต่างๆทีใช้ในงานอบต.
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบริการสือสารโทรคมนาคม ค่าใช้จ่ายในการใช้บริการ
อินเตอร์เน็ต ค่าต่ออายุการใช้งานเวปไซต์ของอบต. และค่าสือสาร
อืนๆ ฯลฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพือให้ได้รับบริการ และค่าใช้จ่ายทีต้องชําระ
พร้อมกัน
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

งบลงทุน รวม 20,700 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 20,700 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
เครืองสแกนลายนิวมือ ชนิดบันทึกเวลาเข้า-ออกงาน จํานวน 9,700 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสแกนลายนิวมือ ชนิดบันทึกเวลาเข้า-ออก
งาน รายละเอียดตามบัญชีมาตราฐานครุภัณฑ์
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 101 ลําดับที 6
ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จํานวน 11,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จํานวน 2 ตู้ๆ ละ 5,500
 บาท รายละเอียดตามบัญชีมาตราฐานครุภัณฑ์
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 100
 ลําดับที 6

งบเงินอุดหนุน รวม 55,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 55,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
โครงการเพิมประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ของ อปท. อ.ป่าโมก

จํานวน 25,000 บาท

-เพืออุดหนุน อบต.โรงช้าง ตามโครงการเพิมประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท. อ.ป่าโมก
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับปรับ
ปรุง เพิมเติม ฉบับที 1 หน้า แบบ ผ.02
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เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการจัดงานรัฐพิธีและงานราชพิธีอําเภอป่าโมก จํานวน 30,000 บาท
-เพืออุดหนุน อําเภอป่าโมก ตามโครงการจัดงานรัฐพิธีและงานราช
พิธี อําเภอป่าโมก
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564 )หน้า 100
 ลําดับที 3

งานบริหารงานคลัง รวม 2,148,160 บาท
งบบุคลากร รวม 1,527,060 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,527,060 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,095,600 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล 
1.ผอ.กองคลัง
2.นักวิชาการคลังชํานาญการ
3.เจ้าพนักงานพัสดุชํานาญงาน
4.เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว.3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 21,300 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงน
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว.3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับข้าราชการทีได้ตามสิทธิ
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว.3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 248,160 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจํา
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว.3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว.3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานจ้าง
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว.3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561

งบดําเนินงาน รวม 582,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 271,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินประโยชน์อันเป็นกรณีพิเศษให้กับพนักงาน
ส่นตําบล พนักงานจ้าง ค่าตอบแทนอืนๆ ตามหนังสือสังการ, กฎหมายที
เกียวข้อง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษฯ ปี 2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การเบิกจ่ายเงินค่าตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 106,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/ค่าเช่าซือบ้าน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ.2559
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายกับพนักงานส่วนตําบลทีได้รับสิทธิืได้
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรของพนักงานท้องถิน พ.ศ. 2547 แก้ไขจนถึงปัจจุบัน

ค่าใช้สอย รวม 260,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 170,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่นค่าถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
การเกียวกับโทรศัพท์ของสํานักงาน ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่า
เช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเหมาบุคคลภายนอกทํางานให้อบ
ต. ฯลฯ
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณราย
จ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะ ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงาน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา/ลงทะเบียน จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา/ลงทะเบียน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้าฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
โครงการแผนทีภาษี จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ทีเกียวข้องกับการจัดทําแผนทีภาษี ฯลฯ
-แผนพัฒนาตําบล 4 ปี(พ.ศ. 2561 - 2564) หน้าที 101 ลําดับที 8

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษายานพาหนะของอปท.
-เป็นไตามหนังสือ ที อท 0023.8/ว 1277 ลงวันที 4 เมษายน พ.ศ
. 2560 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบ
ประมาณราจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค

ค่าวัสดุ รวม 45,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกระดาษ เป็นเงิน 6,000 บาท และวัสดุสํานักงานทุก
ประเภท เพือไว้ใช้งานในกิจการของงานอบต. เป็นเงิน 24,000 บาท
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรืองแนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
การจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสุดคอมพิวเตอร์เพือสําหรับใช้ในกิจการงานของ อบต.
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรืองแนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลัก
เกณฑ์การจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 6,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 6,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ต่างทีใช้ในงานของ อบต.
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรืองแนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลัก
เกณฑ์การจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

งบลงทุน รวม 38,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 38,300 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
เครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบที 1 จํานวน 22,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 1
 จํานวน 1 เครือง ตามคุณลักษณะดังนี
  -มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จํานวน 1 หน่วย มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กวา 6 MB มีความเร็วสัญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz
  -มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยคุณลักษณะอย่งใดอย่าง
หนึง หรือดีกว่า ดังนี
    1) เป็นแผนวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความ
จํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
    2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้น่วยความจําหลัก
ในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
    3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
  -มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
  -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
  -มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
  -มีช่องเชือมต่อีะบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
  -มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
  -มีแป้นพิมพ์และเมาส์
  -มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 101
 ลําดับที 6

เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800VA จํานวน 2,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จํานวน 1
 เครือง ตามคุณลักษณะพืนฐานดังนี
  - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
  - สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 -2564) หน้า 101 ลําดับ
ที 6
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ตู้เหล็กบานเลือนทึบ จํานวน 2 ตู้ จํานวน 13,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กบานเลือนทึบ จํานวน 2 ตู้ๆละ 6,900 บาท ที
มีจําหน่ายทัวไปตามท้องตลาด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 101
 ลําดับที 6

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 10,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการส่งเสริมกิจกรรมของเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องกับการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

จํานวน 10,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมฯ เช่น ค่าอาหาร ค่านํา ฯลฯ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 82 ลําดับ
ที 3

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,662,850 บาท
งบบุคลากร รวม 1,020,950 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,020,950 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 562,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล จํานวน 3 อัตรา
1. ผู้อํานวยการกองการศึกษา
2. นักวิชาการศึกษาชํานาญการ
3. ครู คศ.1 
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว3028 ลงวันที 6 มิถุนายน พ.ศ
. 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ
. 2562 ของ อปท.

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้ข้าราชการตามสิทธิ
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว3028 ลงวันที 6 มิถุนายน พ.ศ
. 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ
. 2562 ของ อปท.

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 392,150 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป
  1.ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา
  2.ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน พ.ศ
. 2561 เรืองซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุด
หนุน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้าง
ทัวไป
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน พ.ศ
. 2561 เรืองซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุด
หนุน
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งบดําเนินงาน รวม 572,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 132,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 80,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินประโยชน์อืนเป็นกรณีพิเศษให้กับพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานทัวไป
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซือบ้านให้กับพนักงานส่วนตําบล ผู้มีสิทธิ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายให้กับพนักงานส่วนตําบลทีได้รับสิทธิได้
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรของพนักงานท้องถิน พ.ศ. 2547 แก้ไขจนถึงปัจจุบัน

ค่าใช้สอย รวม 370,800 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 230,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ทีเป็นบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาบุคคล
ทัวไปปฏิบัติงานของ อบต. ฯลฯ
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม พ.ศ
. 2561 เรืองหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบพิจารณางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณ์ ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายไปราชการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
ค่าลงทะเบียนอบรมและอืนๆทีเกียวข้อง จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนอบรมแและอืนๆ ทีเกียวข้อง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และกการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
โครงการวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการวันเด็ก โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าจัดซือของขวัญ ค่าจัดเวที เครืองเสียง ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ของอปท. พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 95 ลําดับ
ที 1)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมบํารุงรักษาครุภัณฑ์ของอบต. ให้ใช้งาน
ได้ตามปกติทุกประเภท
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว. 1248 ลงวันที 27
 มิถุนายน 2559 เรืองแนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 101
 ลําดับที 7
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ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกระดาษ ขนาดต่างๆ จํานวน 6,000 บาท และวัสดุ
สํานักงานทุกประเภท เพือไว้ใช้ในกิจการงานของ อบต. เป็นเงิน 4,000
 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานทุกประเภท เพือไว้ใช้ในกิจการของ
งานอบต.
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ทุกประเภท เพือไว้ใช้ในงาน
ต่างๆ ของ อบต.
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัวไว้ใช้ในกิจการงานของ อบต.
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
การจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อ
สร้าง เช่น อิฐ หิน ปูน ทราย ซีเมนต์ จอบ เสียม เลือย ไม้ สี ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ไว้ใช้ในกิจการงาน
ของ อบต.
กระดาษ ขนาดต่างๆ และวัสดุสํานักงานทุกประเภท เพือไว้ใช้ในกิจการ
งานของ อบต.
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์เพือสําหรับใช้ในกิจการงานของอบ
ต. ฯลฯ 
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว.1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุอืน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าติดตังมิเตอร์ไฟฟ้า ณ ศูนย์เด็กเล็กอนุบาลป่าโมก
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน พ.ศ
. 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการการจําแนกปประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
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งบลงทุน รวม 69,100 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 69,100 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ค่าจัดซือเครืองปรับอากาศ จํานวน 64,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรับอากาศ ชนิดตังพืนหรือชนิด
แขวน ขนาด 24,000 บีทียู จํานวน 2 เครืองๆ ละ 32,400 บาท
-รายละเอียดตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 101
 ลําดับที 6
ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ จํานวน 4,300 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (ink Tank Printer) จํานวน 1 เครือง คุณลักษณะพืนฐาน
  -เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
  -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
  -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
  -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
  -มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
  -มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
  - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal  และ Custom
-แผน 4 ปี หน้า 101 ลําดับที 6

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,476,117 บาท
งบดําเนินงาน รวม 756,117 บาท
ค่าใช้สอย รวม 336,470 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าอาหารกลางวัน จํานวน 191,100 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนศูนย์ฯ
ศูนย์ฯ พายทอง จํานวน 22 คนๆ ละ 20 บาท จํานวน 245 วัน เป็น
เงิน 107,800 บาท ศูนย์ฯ ป่าโมก จํานวน 17 คน ๆละ 20 บาท เป็น
เงิน 83,300บาท
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที 19 มิถนายน พ.ศ
. 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 104
 ลําดับที 4
โครงการประเพณีขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีขนบธรรมเนียม
วัฒนธรรม เช่น ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ฯลฯ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2561) หน้า 76 ลําดับ
ที 5
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาของ อปท. พ.ศ. 2559
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โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้(นอกสถานที) และ
ค่าใช้จ่ายอืนๆ เช่น ค่ารถรับจ้าง ค่านําและอาหาร ฯลฯ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 76 ลําดับ
ที 8
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ของ อปท. พ.ศ. 2559
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 110,370 บาท
ค่าหนังสือเรียน จํานวนเงิน 7,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียนเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2
 แห่ง ศูนย์ฯ พายทอง จํานวนเด็ก 22 คน ๆ ละ 200 บาท เป็นเงิน 4,400
 บาท ศูนย์ฯ ป่าโมก จํานวนเด็ก 17 คนๆ ละ 200 บาท เป็นเงิน 3,400
 บาท
ค่าอุปกรณ์การเรียน จํานวนเงิน 7,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนนักเรียนศูนย์ ศูนย์ฯ พายทอง จํานวน 22
 คนๆ ละ 200 บาท เป็นเงิน 4,400 บาท ศูนย์ฯ ป่าโมก จํานวน 17 คน ๆ
ละ 200 บาท เป็นเงิน 3,400 บาท
ค่าเครืองแบบนักเรียน จํานวนเงิน 11,700 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเครืองแบบนักเรียน ศูนย์ฯ พายทอง จํานวน 22
 คนๆ ละ 300 บาท เป็นเงิน 6,600บาท ศูนย์ฯ ป่าโมก จํานวน 17 คน ๆ
ละ 300 บาท เป็นเงิน 5,100บาท
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จํานวนเงิน 16,770 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ศูนย์ฯ พายทอง จํานวน 22
 คนๆ ละ 430 บาท เป็นเงิน 9,460บาท ศูนย์ฯ ป่าโมก จํานวน 17 คน ๆ
ละ 430 บาท เป็นเงิน 7,310บาท
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวัที 19 มิถนายน พ.ศ
. 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุด
หนุนทัวไปด้านการศึกษาของอปท. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ค่าจัดการเรียนการสอน 
-เพือจายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์ฯ พายทอง จํานวน 22
 คนๆ ละ 1,700 บาท เป็นเงิน 37,400บาท ศูนย์ฯ ป่าโมก จํานวน 17
 คน ๆละ 1,700 บาท เป็นเงิน 28,900บาท
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวัที 19 มิถนายน พ.ศ
. 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุด
หนุนทัวไปด้านการศึกษาของอปท. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ค่าจัดการเรียนการสอน
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ค่าวัสดุ รวม 419,647 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 419,647 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม) ให้กับเด็กศูนย์ฯ 2 ศูนย์ และ
โรงเรียน 2 แห่ง ศูนย์ฯ พายทอง จํานวน 22 คนๆ ละ 7.37
 บาท จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 42,156 บาท ศูนย์ฯ ป่าโมก จํานวน 17
 คน ๆละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 32,575 บาท โรงเรียน
ชุมชนวัดพายทอง จํานวน 83 คนๆ ละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน เป็น
เงิน 159,045 บาท โรงเรียนอนุบาลป่าโมก(วัดโบสถ์สาย
ทอง) จํานวน 97 คนๆ ละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 185,871
 บาท
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวัที 19 มิถนายน พ.ศ
. 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุด
หนุนทัวไปด้านการศึกษาของอปท. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ค่าจัดการเรียนการสอน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 105
 ลําดับที 5

งบเงินอุดหนุน รวม 720,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 720,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน จํานวน 720,000 บาท
-เพือจ่ายให้กับโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาขันพืน
ฐาน(สพฐ) จํานวน 2 โรงเรียน โรงเรียนวัดพายทอง จํานวนเ 83
 คน จํานวน 20 บาท จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 332,000 บาท โรงเรียน
อนุบาลป่าโมก(วัดโบสถ์สายทอง) จํานวน 97 คน จํานวน 20
 บาท จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 388,000 บาท
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 105
 ลําดับที 5
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวัที 19 มิถนายน พ.ศ
. 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุด
หนุนทัวไปด้านการศึกษาของอปท. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ค่าจัดการเรียนการสอน

แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 215,200 บาท
งบดําเนินงาน รวม 25,200 บาท
ค่าใช้สอย รวม 25,200 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
โครงการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย

จํานวน 4,200 บาท

-เพือจายให้กับคนสํารวจจํานวนสุนัข/แมว ทังมีเจ้าของและไม่มีเจ้า
ของ ตัวละ 6 บาท จํานวน 700 ตัว
-เป็นไปตาม หนังสือที มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ
.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้านสาธารณสุขของ อปท.
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี

จํานวน 21,000 บาท

-เป็นค่าจัดซือวัคซีน และอุปกรณ์ในการฉีด เพือป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า ตัวละ 30 บาท จํานวน 700 ตัว
-เป็นไปตาม หนังสือที มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ
.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้านสาธารณสุขของอปท.

งบเงินอุดหนุน รวม 190,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 190,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
เงินอุดหนุนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านพายทอง จํานวน 15,000 บาท
โครงการกิจกรรมของชมรมผู้สูงอายุ
-เพืออุดหนุนให้ รพสต.บ้านพายทอง เป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริม
กิจกรรมของชมรมผู้สูงอายุ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 108
 ลําดับที 1
-ระเบียบกระทรวงมหดาไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของอปท. พ.ศ. 2559
เงินอุดหนุนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลสายทอง จํานวน 15,000 บาท
โครงการกิจกรรมของชมรมผู้สูงอายุ
-เพืออุดหนุนให้ รพสต.สายทอง เป็นค่าใช้จ่ายโครงการกิจกรรมของ
ชมรมผู้สูงอายุ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 108
 ลําดับที 2
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของอปท. พ.ศ. 2559
เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริ จํานวน 160,000 บาท
โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุขในกิจกรรมต่างๆ ให้มีความเหมาะ
สมกับปัญหาและบริบทของพืนที
-เพืออุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดทําโครงการเพือขอรับสนับสนุน
งบประมาณจาก อปท. จํานวน 8 หมู่บ้านๆ ละ 20,000 บาท
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตุบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2664) หน้า 7 - 14
 ลําดับที 1 - 23
-เป็นไปตามหนังสือที มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 10,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการช่วยเหลือและบรรเทาความเดือดร้อนผู้ประสบสาธารณภัยของกิง
กาชาดอําเภอป่าโมก

จํานวน 10,000 บาท

-เพืออุดหนุนให้ทีทําการปกครองอําเภอป่าโมก โครงการช่วยเหลือและ
บรรเทาความเดือดร้อนผู้ประสบสาธารณภัยของกิงกาชาดอําเภอป่าโมก
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 110
 ลําดับที 2
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของอปท. พ.ศ. 2559
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 5,917,312 บาท
งบบุคลากร รวม 1,161,312 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,161,312 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 599,880 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล 
1. ผู้อํานวยการกองช่าง
2.นายช่างโยธา
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561 
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2/ว138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2548 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท.

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับข้าราชการทีได้ตามสิทธิ
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และก.อบต. ที มท 0809.2/ว138 ลงวันที 30
 ธันวาคม 2548 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลของ อปท.

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 476,400 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและทัวไป จํานวน 4 คน
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และก.อบต. ที มท 0809.2/ว138 ลงวันที 30
 ธันวาคม 2548 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลของ อปท.

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 43,032 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานจ้าง
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และก.อบต. ที มท 0809.2/ว138 ลงวันที 30
 ธันวาคม 2548 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลของ อปท.

งบดําเนินงาน รวม 1,599,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 152,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินประโยชน์อืนเป็นกรณีพิเศษให้กับพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และทัวไป
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซือบ้านให้กับพนักงานส่วนตําบล ผู้มีสิทธิ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายให้กับพนักงานส่วนตําบลทีได้รับสิทธิได้
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรของพนักงานท้องถิน พ.ศ.2547 แก้ไข จนถึงปัจจุบัน
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ค่าใช้สอย รวม 944,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 864,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเกียวกับโทรศัพท์
ของสํานักงาน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ และค่าจ้างเหมาบริการ
อืนๆ ทีเป็นการบริการสาธารณะตามอํานาจหน้าที
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว1536 ลงวันที 16 มีนาคม 2561
 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณราย
จ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะ ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
ค่าลงทะเบียนอบรม จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนอบรม และอืนๆ ทีเกียวข้อง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมบํารุงรักษาครุภัณฑ์ของอบต. ให้ใช้งาน
ได้ตามปกติทุกประเภท
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว. 1248 ลงวันที 27
 มิถุนายน 2559 เรืองแนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
-เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 101 ลําดับที 7

ค่าวัสดุ รวม 503,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 13,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกระดาษ ขนาดต่างๆ เพือไว้ใช้ในกิจการงาน
ของ อบต. เป็นเงิน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานทุกประเภทเพือไว้ใช้ในกิจการ
ของ อบต. เป็นเงิน 10,000 บาท
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
การจําแนกประเภทรายจ่าย ตามงบประมาณ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น อิฐ หิน ปูน ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรืองแนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
การจําแนกประเภทรายจ่าย ตามงบประมาณ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือนํามันและนํามันหล่อลืนทุกประเภท
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรืองแนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
การจําแนกประเภทรายจ่าย ตามงบประมาณ
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วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเครืองแต่งกาย เช่น รองเท้าบู้ท เสือ ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรืองแนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
การจําแนกประเภทรายจ่าย ตามงบประมาณ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ ใช้ในกิจการงานของ อบต.
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรืองแนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
การจําแนกประเภทรายจ่าย ตามงบประมาณ

วัสดุอืน จํานวน 300,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอืนๆ เช่น เกลือ อุปกรณ์เครืองกรองนํา ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรืองแนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
การจําแนกประเภทรายจ่าย ตามงบประมาณ

งบลงทุน รวม 3,157,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,157,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
ค่าจ้างเหมาจัดทําป้าย จํานวน 96,000 บาท

ค่าจ้างเหมาจัดทําป้าย อบต.สายทอง รายละเอียดตามแบบแปลนของอบต.
ค่าจ้างออกแบบรับรองแบบแปลนโครงการต่างๆ ของอบต. จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างออกแบบแปลน รับรองแบบแปลน โครงการ
ต่างๆ ของ อบต.
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2560 และ
หนังสือสังการทีเกียวข้อง
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 1 (ซอยข้าง รพ.สต.พาย
ทอง)

จํานวน 168,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 1 (ซอยข้าง รพ.สต.พาย
ทอง) ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร หนา 0.15
 เมตร พืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่าพืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 300 ตาราง
เมตร พร้อมลงไหล่ทางตามสภาพ พืนที และป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 63 ลําดับ
ที 28
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 1 (บริเวณบ้านนายฐิติพล - 
บ้านนายเฉลีย)

จํานวน 133,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 1 (บริเวณบ้านนายฐิติ
พล - บ้านนายเฉลีย) ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 60.00
 เมตร หนา 0.15 เมตร พืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 240 ตาราง
เมตร พร้อมลงไหล่ทางตามสภาพ พืนที, เทคอนกรีตทางขึน - ลง และป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 63 ลําดับ
ที 27
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 2 (บริเวณรอยต่อนานาง
เป้า)

จํานวน 133,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 2 (บริเวณรอยต่อนานาง
เป้า) ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 64.00 เมตร หนา 0.15
 เมตร พืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 256 ตารางเมตร ลงไหล่ทางตามสภาพ
พืนที พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561) หน้า 63 ลําดับที 29
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 2 (บริเวณหน้าบ้านแกะ - 
ถนนลาดยางเส้นหลักวัดพายทอง)

จํานวน 168,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 2 (บริเวณหน้าบ้าน
แกะ - ถนนลาดยางเส้นหลักวัดพายทอง) ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00
 เมตร ยาว 105.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พืนทีผิวจราจรไม่น้อย
กว่า 315 ตารางเมตร พร้อมลงไหล่ทางตามสภาพ พืนที, เทคอนกรีตทาง
ขึน - ลง และป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ฉบับปรับ
ปรุง ครังที 2 หน้าที 1 ลําดับที 1
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 2 (บริเวณหน้าบ้านนางสุ
นัน)

จํานวน 41,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 2 (บริเวณหน้าบ้านนางสุ
นัน) ขนาดผิวจราจรกว้าง 2.50 เมตร ยาว 30.00 เมตร หนา 0.15
 เมตร พืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 75 ตารางเมตร พร้อมลงไหล่ทางตาม
สภาพ พืนที, เทคอนกรีตทางขึน - ลง และป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ฉบับปรับ
ปรุง ครังที 2 หน้า 1 ลําดับที 2
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 3 (เส้นชายคลองต่อบ้าน
นายเยือน นางจัด ดอกไม้พุ่ม)

จํานวน 288,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 3 (เส้นชายคลองต่อบ้าน
นายเยือง นางจัด ดอกไม้พุ่ม) ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00
 เมตร ยาว 130.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พืนทีผิวจราจรไม่น้อย
กว่า 520 ตารางเมตร ลงไหล่ทางตามสภาพพืนที พร้อมป้ายประชา
สัมพันธ์โครงการ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 64 ลําดับ
ที 33 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 4 (ต่อเส้นบ้านนางลําพู พวง
จันทร์ขาว)

จํานวน 282,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 4 (ต่อเส้นบ้านนาง
ลําพู พวงจันทร์ขาว) ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 170.00
 เมตร หนา 0.15 เมตร พืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 510 ตารางเมตร ลง
ไหล่ทางตามสภาพพืนที พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 64 ลําดับ
ที 35
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 5 (บริเวณหน้าบ้านนางสํา
อางค์)

จํานวน 138,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 5 (บริเวณหน้าบ้านนาง
สําอางค์) ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 80.00 เมตร หนา 0.15
 เมตร พืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 240 ตารางเมตร ลงไหล่ทางตาม
สภาพ พืนที, เทคอนกรีตทางขึน - ลง, วางท่อ PVC พร้อมป้ายประชา
สัมพันธ์โครงการ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ฉบับปรับ
ปรุง ครังที 2 หน้า 3 ลําดับที 5
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 6 (บริเวณนาตาพุด - หนอง
เจ็ดเส้น)

จํานวน 240,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 6 (บริเวณนาตา
พุด - หนองเจ็ดเส้น) ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 114.00
 เมตร หนา 0.15 เมตร พืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 256 ตารางเมตร ลง
ไหล่ทางตามสภาพพืนที พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ฉบับปรับ
ปรุง ครังที 2 หน้า 3 ลําดับที 6
โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที 5 (เส้นออกคลอง
ข่อย)

จํานวน 244,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที 5 (เส้นออก
คลองข่อย) ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 135.00
 เมตร หนา 0.05 เมตร พืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 540 ตาราง
เมตร พร้อมลงไหล่ทางตามสภาพ พืนที, เทคอนกรีตทางขึน - ลง และป้าย
ประชาสัมพันธ์ดครงการ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ฉบับปรับ
ปรุง ครังที 2 หน้า 2 ลําดับที 3
โครงการจัดทํารัวสแตนเลสพร้อมปูกระเบืองพืน หมู่ที 8 (บริเวณอาคาร
อเนกประสงค์)

จํานวน 176,000 บาท

โครงการจัดทํารัวสแตนเลสพร้อมปูกระเบืองพืน หมู่ที 8 (บริเวณอาคาร
อเนกประสงค์) ขนาดสูง 0.90 เมตร ยาว 45.00 เมตร ตามแบบของ
องค์การบริหารส่วนตําบลสายทอง พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
--เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ฉบับปรับ
ปรุง ครังที 2 หน้า 4 ลําดับที 8
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จัดซือรถบริการสาธารณะ แบบรถนําเทียว จํานวน 1,000,000 บาท
รถบริการสาธารณะ แบบรถนําเทียว
คุณลักษณะทัวไปและรายละเอียด
1.คุณลักษณะทัวไป
   โครงสร้างรถแบบโปร่งไม่มีหน้าต่าง และประตู ปิด-เปิด ขนาดจํานวนที
นังไม่น้อยกว่า 30 ทีนัง ไม่สามารถจดทะเบียน พรบ.รถยนต์ มีทางขึนลง
ด้ายท้ายของตัวรถ
2.ตัวถังและโครงสร้างตัวรถราง
   -โครงสร้างแบบโปร่ง ไม่มีหน้าต่างและประตู เปิด-ปิด จํานวนไม่น้อย
กว่า 30 ทีนัง
   -แซชซีเป็นเหล็กรางนํา ขนาด 5 นิว หนาไม่น้อยกว่า 5 ม.ม.
   -ฟืนรถเป็นอลูมิเนียมตีนไก่
   -ความยาวของรถ ไม่น้อยกว่า 8.00 ม.
   -ความกว้างของรถรางไม่น้อยกว่า 1.98 ม.
   -ความสูงของตัวรถไม่น้อยกว่า 2.10 ม.
   -ความกว้างของช่วงล้อหน้า จากกึงกลางล้อหน้าซ้ายถึงกึงกลางล้อหน้า
ขวา ไม่น้อยกว่า 1.50 ม.
   -ความกว้างของช่วงล้อหลัง จากกึงกลางล้อหน้าซ้ายถึงกึงกลางล้อหน้า
ขวา ไม่น้อยกว่า 1.70 ม.
   -ความกว้างของแซชซีด้านคานหน้า ไม่น้อยกว่า 0.90 ม.
   -ความกว้างของแซชซีด้านคานท้าย ไม่น้อยกว่า 1.40 ม.
   -มีกระจกบังลมหน้า ความหนาไม่น้อยกว่า 7 มิลิเมตร
   -ด้านข้างซ้าย-ขวา มีพลาสติกใสม้วนกันฝน ถอดเก็บได้
   -สีและลายสติกเกอร์เป็นไปตามแบบทีกําหนด
   -หลังคาเป็นหลังคาไฟเบอร์
   -มีวิทยุ-ซีดี-ภาคขยายพร้อมลําโพง 4 ตัว
   -มีรถเข็นสําหรับคนพิการ 2 ตัว
   -การรับประกันคุณภาพเป็นระยะเวลา 1 ปี
   -ติดตังกล้องหน้า
3.เครืองยนต์
   ใช้เครืองยนต์ดีเซล 4 สูบ เรียงเป็นแนวเดียวกัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่
น้อยกว่า 2,500 ซีซี ระบายความร้อนด้วยนํา
4.ระบบส่งกําลัง
   -เกียร์เป็นระบอัตโนมัติ
   -เกียร์เดินหน้า 3 เกียร์ ถอยหลัง 1 เกียร์
5.ระบบห้ามล้อ
   -ดิสก์เบรกล้อหน้า
   -ดัมเบรกล้อหลัง
6.ระบบบังคับเลียว
   -พวงมาลัยแบบรถยนต์ นังขับ
7.ระบบกันสะเทือน
   -แบบแหนบและโช๊คอัพ
8.ระบบไฟฟ้า
   -แบตเตอรีตามมาตรฐานของรถ
   -มีไฟหน้า 2 ดวง พร้อมไฟหรีและไฟเลียว
   -มีไฟท้าย 2 ดวง พร้อมไฟหรีและไฟเลียว พร้อมไฟถอย ไฟเบรก
   -มีไฟในเก๋ง 4 ดวง
   -มีกริงใช้กดสําหรับหยุดรถตามจุด 6 ตัว
   -มีวงล้อและล้อยาง
   -ยางหน้าและหลังขนาดไม่น้อยกว่า 600 ขอบ 14 ผ้าใบ 8 ชัน พร้อม
กระทะล้อ จํานวน 4 เส้น พร้อมยางอะไหล่ 1 ชุด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ฉบับปรับ
ปรุง ครังที 2 หน้า 10 ลําดับที 1
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งานไฟฟ้าถนน รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่นหลอดไฟ ฯลฯ
-เป็นไปตาม หนังสือ ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ ตามหลัก
เกณฑ์จําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 180,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 180,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 180,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเช่าทีทิงขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล ให้กับเทศบาลเมือง
อ่างทอง

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 466,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 466,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 466,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการการพิทักษ์รักษาไว้ซึงชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ อันเป็นทียึด
เหนียวและเป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชนชาวไทยทังชาติ

จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพิทักษ์รักษาไว้ซึงชาติ ศาสนา พระมหา
กษัตริย์ อันเป็นทียึดเหนียวและเป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชนชาวไทย
ทังชาติ เช่น ค่าป้าย ค่าอาหาร ค่านําดืม ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ของอปท. พ.ศ. 2559 

โครงการกําจัดขยะมูลฝอย สิงปฏิกูล เพือคุณภาพชีวิตของประชาชน จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกําจัดขยะมูลฝอย สิงปฏิกูล เพือ
คุณภาพชีวิตของประชาชน
-เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือง การกําจัดขยะมูลฝอย พ.ศ
. 2560 ลงวันที 18 ตุลาคม พ.ศ. 2560
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว 627 ลงวันที 27 มีนาคม พ.ศ. 2561 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 92 ลําดับ
ที 6
โครงการจัดกิจกรรมกีฬา นันทนาการ เพือสร้างความรู้ ความสามัคคีของ
ประชาชนในชุมชน

จํานวน 100,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมกีฬา นันทนาการ เพือ
สร้างความรู้ ความสามัคคีของประชาชนในชุมชน เช่น ค่ารางวัล, ค่าถ้วย
รางวัล ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 80 ลําดับ
ที 1
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โครงการจัดทําประชาคมหมู่บ้าน/ตําบล จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดทําประชาคมหมู่บ้าน/ตําบล เช่น ค่า
ป้าย ค่าอาหาร ค่านําดืม ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0891.4/ว 856 ลงวันที 12 มีนาคม พ.ศ
. 2553
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 99 ลําดับ
ที 1
โครงการเฉลิมพระเกียรติการดําเนินการหรือสนับสนุนโครงการอันเนืองมา
จากพระราชดํารัสของพระบามสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลเดช สมเด็จ
พระนางเจ้า พระบรมราชินีนาถ และสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกร
ณบดินทรเทพยรางกูร

จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเฉลิมพระกียรติการดําเนินการหรือ
สนับสนุนโครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้า
อยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช สมเด็จพระนางเจ้า พระบรมราชินีนาถและสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยรางกูร เช่น ค่าป้าย ค่านํา
ดืม ค่าอาหาร ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของอ
ปท. พ.ศ. 2559 

โครงการธรรมะเพือผู้สูงวัยใจชืนบาน จํานวน 200,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการธรรมะเพือผู้สูงวัยใจชืนบาน เช่น ค่า
ป้าย ค่าอาหาร ค่านํา ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 99 ลําดับ
ที 2
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด เช่น ป้าย นําดืม ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0816.5/ว 2726 ลงวันที 4 ธันวาคม พ.ศ. 2560
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 85 ลําดับ
ที 1
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาล เช่น ค่าป้าย นําดืม ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครงท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.4/ว 661 ลงวันที 9 มีนาคม 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 82 ลําดับ
ที 2
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 350,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 340,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 340,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการคุณธรรมจริยธรรม จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการคุณธรรมจริยธรรม เช่น ค่าป้าย นํา
ดืม ฯลฯ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 97 ลําดับ
ที 6
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของอปท. พ
.ศ. 2559
โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดิน
ทรเทพยวรางกูล เนืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 67 พรรษา

จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูล เนืองในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 67 พรรษา เช่น ค่าเวที, ค่านํา
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของอปท. พ
.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 96 ลําดับ
ที 2
โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตติ พระบรมราชินีนาถ ใน
รัชกาลที 9 เนืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 87 พรรษา วันแม่แห่งชาติ 12 
สิงหาคม

จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิ
ริกิตติ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที 9 เนืองในวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 87 พรรษา วันแม่แห่งชาติ 12 สิงหาคม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 96 ลําดับ
ที 1
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของอปท. พ
.ศ. 2559

โครงการถวายเทียนพรรษา จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการถวายเทียนพรรษา เช่นค่าป้าย นํา
ดืม ฯลฯ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 97 ลําดับ
ที 3
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของอปท. พ
.ศ. 2559
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โครงการประเพณีลอยกระทง จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประเพณีลอยกระทรง เช่น ค่าป้าย ค่า
นําดืม ค่าเงินรางวัล ฯลฯ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 96 ลําดับ
ที 4
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของอปท. พ
.ศ. 2559

โครงการประเพณีสงกรานต์และรดนําขอพรผู้สูงอายุ จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประเพณีสงกรานต์และรดนําขอพรผุ้
สูงอายุ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 96 ลําดับ
ที 3
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของอปท. พ
.ศ. 2559

โครงการสืบสานวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานวันสําคัญทางพระพุทธ
ศาสนา เช่น ค่าป้าย นําดืม ฯลฯ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 97 ลําดับ
ที 6
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของอปท. พ
.ศ. 2559

งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการจัดงานรําลึกสมเด็จพระนเรศวรมหาราช จํานวน 10,000 บาท
-อุดหนุนทีทําการอําเภอป่าโมก จํานวน 10,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินอุด
หนุนค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานรําลึกสมเด็จพระนเรศวรมหาราช
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2560 - 2564)
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของอปท. พ.ศ. 2559

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 50,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น ยากําจัดวัชพืช ฯลฯ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 -2564) หน้า 93 ลําดับ
ที 1
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 6,562,800 บาท
งบกลาง รวม 6,562,800 บาท
งบกลาง รวม 6,562,800 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 130,000 บาท
-เพือจ่ายส่งเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละห้าของค่า
จ้างของพนักงานจ้างตามภารกิจและทัวไป
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
. 0809.5/ว 9 ลงวันที 22 มกราคม 2557
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.5/ว 81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า103 ลําดับ
ที 1

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 4,839,600 บาท
-เพือจ่ายเป็นสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุทีมีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึนไป ทีมี
คุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูงอายุของ อปท. พ.ศ. 2552 และได้ขึนทะเบียนขอรับ
เงินเบียยังชีพไว้กับอบต.ไว้แล้ว
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.6/ว
 2076 ลงวันที 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 75 ลําดับ
ที 1

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,267,200 บาท
-เพือจ่ายเป็นสวัสดิการเบียความพิการให้แก่คนพิการทีมีสิทธิตามหลัก
เกณฑ์ทีกําหนดทีได้แสดงความจํานงโดยการขอขึนทะเบียนเพือขอรับเงิน
เบียความพิการไว้กับ อบต. แล้ว โดยคนพิการทีมีสิทธิจะได้รับเบียความ
พิการคนละ 800 บาท ต่อเดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ความพิการให้คนพิการของ อปท. (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 75 ลําดับ
ที 2

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 6,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นการสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ทีแพทย์
ได้รับรองและทําการวินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิง
ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลียงตนเองได้ โดยผู้ป่วย
เอดส์ทีมีสิทธิจะได้รับเบียยังชีพคนละ 500 บาทต่อเดือน ครบทัง 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือ
การยังชีพของ อปท. พ.ศ. 2548
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 75 ลําดับ
ที 3

สํารองจ่าย จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเมือเกิดเหตุสาธาณภัย ในกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณภัยเกิดขึนหรือ
บรรเทาปัญหาความเดือร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่า
นัน เช่น ป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าทีของอปท. พ.ศ. 2560
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.4/ว 1077 ลงวันที 17 เมษายน พ.ศ. 2561
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุนประกันสุขภาพตําบล(สปสช.) จํานวน 60,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสุขภาพแห่งชาติ
เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 160,000 บาท
-เพือจ่ายสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน ที มท 0808.5/ว 29 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน ที มท 0808.5/ว 30 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560
-เป็นไปตามแผนพัฒนาตําบล 4 ปี (พ.ศ. 2561 -2564) หน้า 103 ลําดับ
ที 1
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